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Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE A OSOBY ZASTUPUJICi ZADAVATELE

Zadavatel

Nazev: Ceska spofitelna, a.s.

Sidlo: Olbrachtova 1929/62, 140 00 Praha 4

Jednajici: Ing. Pavel Kysilka, CSc., pfedseda predstavenstva
IC: 45244782

DIC: CZ45244782

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 1171,
bankovni spojeni: 120088-34200166/0800,

Kontaktni osoba: Mgr. Alice Chvojkova

Telefon: +420 603 250 586

E-mail: achvojkova@csas.cz

zastoupena: spolec¢nosti Procurement Services CZ, s.r.o.,

se sidlem Budéjovicka 1912/64b, 140 00 Praha 4

IC: 27631621

na zakladé plné moci ze dne 10.3.2010
zastoupena: Ing. Tomasem Zatloukalem, na zakladé pIlné moci a

Ing. Miloslavem Synkem, na zakladé plné moci

Adresa profilu zadavatele: https://ezakazky.grantikacs.cz/profile_display_7.html

v

Zadavatel se v souladu s § 151 odst. 1 zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpist (v této vyzvé a jejich prilohach dale jen ,ZVZ“) rozhodl nechat se zastoupit na
zakladé mandatni smlouvy pti vykonu prdv a povinnosti souvisejicich se zadavacim fizenim osobou
nize uvedenou. Osoba zastupujici zadavatele splfiuje poZadavek nepodjatosti a jakkoliv se
pfedmétného zadavaciho fizeni nebude Ucastnit.

Vsouladu s § 151 odst. 2 ZVZ vsak neni osobé zastupujici zadavatele udéleno zmocnéni k zadani
verejné zakazky, k vylouceni uchazece z Ucasti v zadavacim fizeni, ke zruSeni zadavaciho fizeni, ani
k rozhodnuti o zplsobu vyfizeni namitek.

Osoba zastupujici zadavatele

Obchodni firma: GRANTIKA Ceské sporitelny, a.s.
Sidlo: Jakubské nam. 127/5, 602 00 Brno
IC: 25597001

DIC: CZ25597001

Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil B, vlozka 4100.

Kontaktni adresa: GRANTIKA Ceské spofitelny, a.s.
Jakubské ndm. 127/5
602 00 Brno
Kontaktni osoba: Ing. Roman Bielak
Telefon: +420731193 745, + 420542 212 119
E-mail: bielak@grantikacs.com
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Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

UVODNIi USTANOVENI

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Tato vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim Fizeni v€etné vsech jejich priloh (dale
jen ,vyzva“) je vypracovana jako podklad pro zpracovani a podani nabidek a k prokazani splnéni
kvalifikace ve zjednoduseném podlimitnim fizeni realizovaném na zakladé § 21 odst. 1 pism. f), § 25
a 38 ZVZ (v této vyzvé jako ,zadavaci fizeni”), jehoz ucelem je zadani podlimitni verejné zakazky na
sluzby s nazvem ,Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“ (dale jen
y,verejna zakazka“). Druhem verejné zakazky ve smyslu § 7 odst. 2 ZVZ je verejna zakazka na sluzby
dle § 10 ZVZ.

Tato vyzva spolu se vsemi svymi pfilohami mj. obsahuje kompletni zadavaci dokumentaci ve smyslu
§ 44 a nasl. ZVZ, pozadavky na prokazani spinéni kvalifikace podle § 62 ZVZ a udaje o hodnoticich
kritériich podle § 78 ZVZ.

Prava, povinnosti ¢i podminky v této vyzvé neuvedené se fidi ZVZ a Metodickym pokynem pro
zadavani zakazek OP LZZ, v platném znéni.

Podanim nabidky do zadavaciho fizeni pfijima a akceptuje uchazec plné a bez vyhrad zadavaci
podminky ve smyslu § 17 odst. |I) ZVZ vcetné pfipadnych dodatecnych informaci k zaddvacim
podminkam poskytnutych dle § 49 ZVZ.

Uchazecdi jsou povinni pfed podanim nabidky peclivé prostudovat vsechny pokyny, specifikace a
terminy obsaZené v této vyzvé a fidit se jimi. Pokud uchazec neposkytne véas viechny pozadované
informace a dokumenty nebo pokud jeho nabidka nebude v kazdém ohledu odpovidat zadavacim
podminkam, mize tato skutecnost mit za dlsledek vyrazeni nabidky a nasledné vylouceni uchazece
ze zaddvaciho fizeni.

Zadavatel nemUZe vzit v Uvahu Zadnou vyhradu uchazece k zadavacim podminkam obsaZenou v jeho
nabidce. Jakdkoliv vyhrada bude znamenat vytazeni nabidky uchazece a jeho nasledné vylouceni ze
zadavaciho Fizeni.

PREDMET VEREJNE ZAKAZKY

1)

Predmétem této verejné zakazky je poskytnuti sluzeb, spocivajicich ve vytvoreni a implementaci
systému pro sladovani pracovniho a osobniho Zivota, pro zadavatele Ceska spofitelna, a.s. v rdmci
realizace projektu , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“, jehoz
cilem je vytvoreni uceleného a funkéniho systému flexibilnich forem prace vedouciho k Uspésné
integraci rodic po materské, resp. rodicovské dovolené, sladovani pracovniho a osobniho Zivota Zzen
ve véku 55+ a osob pecujicich o zavislou osobu a zlepSeni povédomi o téchto formach napftic
spolec¢nosti.

Pfedmét verejné zakazky bude spocivat zejména ve:

a) Zhodnoceni soucasného stavu

Obsahem této aktivity bude posouzeni soucasného stavu, véetné zahrnuti historickych udajd,

organizacnich postupl, politik, programd, pracovnich sil, pficemZ pozornost bude zamérena

zejména na pobockovou sit.

Soucasti této aktivity bude:

- Analyza zaméfena na oblast genderové a vékové diverzity, sladovani osobniho a pracovniho
Zivota, na mozZnosti vyuZiti novych flexibilnich forem prace, vzdélavani, komunikace,
poskytovani zpétné vazby, feSeni stiznosti.

- Realizace prlizkumu mezi zaméstnanci na téma genderové diverzity a sladovani osobniho a
pracovniho Zivota.
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Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

- Analyza pracovni sily — zaméstnaneckd data z hlediska sledovanych parametr( (pocet matek
a otch na rodicovské dovolené, jejich navratnost do prace zhlediska ¢asu, pocet Zen
vyuzivajicich flexibilni formy prace, pocet Zen pro cilové vékové kategorie, apod.).

Cilem je ziskani podkladd pro vytvoreni komplexni koncepce aktivit v oblasti rovnych pfileZitosti,

flexibilnich forem prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota a také odhaleni pfipadnych

formalnich nebo procesnich rezerv.

Vysledkem této casti projektu bude analyza soucasného stavu po jednotlivych oblastech ve

formé strukturované zprdvy, kterd bude predstavovat zdroj dat pro napliovani dalsich

projektovych aktivit a podklad pro pravidelné informovani vedeni zadavatele o situaci na poli
rovnych prilezitosti a sladovani pracovniho a osobniho Zivota.

b) Identifikace hlavnich aktivit a pFipravé business case

Cilem této casti projektu je definovani konkrétnich aktivit v oblasti sladovani osobniho a

pracovniho Zivota v€etné vypracovani business case pro jednotlivé varianty.

Soucasti této aktivity bude:

- Porovnani soucasného stavu s nejlepsi mezindrodni praxi a aktualnimi trendy na trhu prace
a na bankovnim trhu v oblasti rovnych pfilezZitosti, flexibilnich forem prace a sladovani
pracovniho a osobniho Zivota.

- ldentifikace a popis nedostatkd, definovani rizik a zpUsobu jejich feseni.

- Vypracovani business case pro management spolecnosti a popisu moznych reseni a pfistupl
k flexibilnim dvazkdm.

- Definovani projektové struktury a organizacniho usporadani projektu za ucelem fFizeni
projektovych praci a nastaveni a realizace priibézné komunikace v rdmci projektu.

Vystupem této ¢asti projektu bude business case pro jednotlivé varianty nebo typy flexibilnich

uvazka.

¢) Aktualizace strategie diverzity a slad'ovani pracovniho a osobniho Zivota

Predmétem této aktivity je aktualizace podrobné strategie diverzity véetné jednotlivych akénich

krok jejich realizace.

Soucasti této aktivity bude:

- Aktualizace strategie diverzity a sladovani pracovniho a osobniho Zivota, vcetné
metodologie flexibilnich pracovnich Uvazk( provazené na business a personalni strategii
spolecnosti az po Uroven konkrétnich méfitelnych strategickych cilGl a nastaveni metody
k jejich dosazeni.

- Tvorba funkéniho ramce persondlnich zodpovédnosti pro naplfiovani koncepce diverzity a
slad'ovani pracovniho a osobniho Zivota.

- Pfiprava pilotniho programu pro 3 vybrané pobocky/utvary spole¢nosti — aplikace vybranych
forem flexibilnich Uvazkd na zvoleném vzorku zaméstnancd na matefské/rodi¢ovské
dovolené nebo Zen v preddichodovém véku.

- Rozpracovani detailniho vécného a ¢asového planu implementace do dilcich klicovych krok
podstatnych pro zavedeni navrhovanych zmén a souvisejicich doporuceni do prostredi
banky, véetné provazani s komponenty fizeni lidskych zdroju.

Vysledek této ¢asti projektu bude predstavovat aktualizovana strategie genderové a vékové

diverzity a sladovani pracovniho a osobniho Zivota v Ceské spofitelné, a.s., véetné akénich

krokl a implementacniho planu. Strategie se stane podkladem pro naslednou implementaci
navrzenych opatreni

d) Implementaci koncepcnich opatieni
Cilem této aktivity bude implementace strategie genderové diverzity a jednotlivych
podporujicich aktivit v€etné implementace konceptu flexibilnich forem prace podporujicich
sladovani pracovniho a osobniho Zivota zaméstnancli banky se zietelem na Zeny nad 55 let
véku.
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2)

3)

Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

Soucasti této aktivity bude:

Realizace pilotniho programu.

Implementace doporuceni do hlavnich persondlnich procestd spolecnosti, které budou
vychazet z vystupl predchozich aktivit. Implementace bude smérovana zejména do oblasti
fizeni a rozvoje lidskych zdroj banky.

Vypracovani metodik a pfirucek tykajicich se jednotlivych oblasti, které ovlivriuji genderovou
diverzitu spolecnosti a flexibilni formy prace podporuijici cilové skupiny zaméstnanct v ramci
tohoto projektu. Vypracovani interni fidici dokumentace a realizace ostatnich aktivit
v kontextu dodrzeni implementa¢niho planu, strategickych a ostatnich cild Ceské spofitelny,
a.s.

Vystup této aktivity budou predstavovat metodiky a pfirucky za jednotlivé oblasti, které
ovliviiuji genderovou diverzitu spolecnosti a flexibilni formy prace.

e) Realizaci komunikacéni kampané a vzdélavani (change management)
Cilem této aktivity je realizace komunikacnich a vzdélavacich aktivit podporujicich implementaci
strategie genderové a vékové diverzity a flexibilnich forem préce jako jedné z forem sladovani
pracovniho a osobniho Zivota.
Soucasti této aktivity bude:

Pfiprava komunikaéni kampané scilem komunikovat pozitivni vliv a pochopeni
implementovanych zmén. Komunikace bude zacilena smérem k predstavenstvu Ceské
sporitelny, a.s., zaméstnancm a manaZzerdm. V ramci této aktivity budou zpracovany
tiskové materidly (brozury) flexibilnich forem prdce a aktualizovan Intranet o informace
tykajici se této oblasti. Uspofadani workshop(l na téma sladovani a flexibilni formy prace a
setkani s rodici na matefské/rodicovské dovolené na téma time management, sebevédomi a
komunikace.

Pfiprava relevantnich materialQ k zaskoleni v jednotlivych fazich implementace.

Realizace zaskolovacich aktivit — priprava vedoucich zaméstnancl na budouci zmény
v procesech.

Cilena préce s tzv. opinion leadry.

Vysledky této casti projektu budou predstavovat akéni komunikaéni plan, fizeni zmén
v dotéenych oblastech, zaskoleni cilové skupiny zaméstnancu.

Predpokladana hodnota verejné zakazky cini 1.800.000,- K¢ bez DPH.

. Predpokladana hodnota
Aktivita bez DPH v K&

Zhodnoceni soucasného stavu 100.000,-
Identifikace hlavnich aktivit a pfiprava business case 240.000,-
Aktualizace strategie diverzity a sladovani pracovniho a osobniho 400.000,-
Zivota
Implementace koncepcnich opatreni 480.000,-
Realizace komunikaéni kampané a vzdélavani (change management) 580.000,-

Doba pInéni verejné zakazky

Termin zahdjeni plnéni verejné zakazky: neprodlené po podpisu smlouvy o plnéni

predmétu zakazky
Termin splnéni veiejné zakazky: do 30. 8. 2013

Zadavatel predpoklada, Zze smlouva o plnéni pfedmétu verejné zakdzky bude uzaviena nejpozdéji
v pribéhu mésice fijna 2012.
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Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

Pfedpokladany termin zahajeni jednotlivych aktivit vyplyvd z harmonogramu realizace projektu,
ktery tvofi pfilohu €. 4 této vyzvy.

4) Misto plnéni verejné zakazky
Mistem plnéni vefejné zakazky (pfedani predmétu verejné zakazky) je oficidlni misto realizace
projektu, tedy véechny regiony CR mimo hlavniho mésta Prahy s tim, Ze administrace, Fizeni projektu
a nékteré klicové aktivity se budou primarné realizovat v sidle zadavatele na adrese Olbrachtova
1929/62, Praha 4, 140 00.

5) Klasifikace predmétu verejné zakazky dle ¢iselniku Common Procurement Vocabulary

Druh sluzeb CPV kod
Studie proveditelnosti, poradenstvi, analyza 71241000-9

6) Pokud se v této vyzvé vyskytnou poZadavky nebo odkazy na obchodni firmy, ndzvy nebo jména a
pfijmeni, specificka oznaceni zboZi a sluzeb, které plati pro urcitou osobu, poptipadé jeji organizacni
slozku za priznacné, patenty na vynalezy, uZitné vzory, primyslové vzory, ochranné znamky nebo
oznaceni plQvodu, je uchaze¢ opravnén navrhnout i jiné, technicky a kvalitativné obdobné feseni,
které musi splfiovat technické a funkéni poZzadavky zadavatele uvedené v této vyzveé.

| IV. POZADAVKY NA KVALIFIKACI UCHAZECU

1) Predpokladem pro posouzeni a hodnoceni nabidek uchazedl podanych do zadavaciho fizeni je
prokazani splnéni kvalifikacnich predpoklad(i uchaze¢em pozadovanych zadavatelem v souladu s §
62 a 50 a nasl. ZVZ.

2) Kvalifikovanym pro plnéni vySe uvedené verejné zakazky je uchazec, ktery spini:
a) zakladni kvalifikacni predpoklady,
b) profesni kvalifikacni predpoklady a
¢) technické kvalifikacni predpoklady
v rozsahu stanoveném zadavatelem v bodech 3 az 5 tohoto ¢lanku vyzvy a ktery:
d) predlozZi cestné prohladseni o své ekonomické a financni zplsobilosti spinit vefejnou zakazku.

3) Zakladni kvalifikacni predpoklady

Zadavatel pozZaduje, aby uchazec prokazal splnéni vSech zakladnich kvalifika¢nich predpokladi
uvedenych v § 53 odst. 1 ZVZ. VSechny zakladni kvalifikacni pfedpoklady splnuje uchazec,

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin spachany ve prospéch organizované
zlo¢inecké skupiny, trestny ¢in Ucasti na organizované zlocinecké skupiné, legalizace vynosu z
trestné cinnosti, podilnictvi, pfijeti Uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi, podvodu,
uvérového podvodu, véetné pripadd, kdy jde o pripravu nebo pokus nebo Ucastenstvi na
takovém trestném cinu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu;
jde-li o pravnickou osobu, musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnickd osoba, tak jeji
statutarni orgdn nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a je-li statutarnim orgdnem dodavatele i
¢lenem statutdrniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad spliovat jak
tato pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kaZdy clen statutdrniho organu této
pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Gcast zahranic¢ni pravnicka osoba prostfednictvim
své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob
rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni predpoklad musi dodavatel
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b)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

Vyzva k podani nabidek ve zjednoduseném podlimitnim fizeni
na zakdazku , Diverzita: flexibilni formy prace a sladovani pracovniho a osobniho Zivota“

splfiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikéni €i
bydlisté,

ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny cin, jehoZ skutkova podstata souvisi s predmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisi nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného cCinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak
tato pravnickd osoba, tak jeji statutdrni organ nebo kazdy clen statutarniho organu, a je-li
statutarnim organem dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba,
musi tento predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni orgdn nebo kazdy
¢len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Ucast zahranicni
pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
spliovat vedle uvedenych osob rovnéZ vedouci této organizacni slozky; tento zakladni
kvalifikaéni predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Uzemi Ceské republiky, tak k
zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydliste,

ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéZze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu, kterym se rozumi § 49 zakona ¢. 513/1991 Sb.,
obchodniho zakoniku, ve znéni pozdéjsich predpisa,

vici jehoZ majetku neprobihd nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvencni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o Upadku nebo insolvenéni ndvrh nebyl zamitnut proto, ze majetek
nepostacuje k uUhradé nakladd insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze
majetek byl zcela nepostadujici [zakon ¢. 182/2006 Sb., o uUpadku a zpUsobech jeho feseni
(insolvenéni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi] nebo zavedena nucend sprava podle
zvlastnich pravnich predpisd,

ktery neni v likvidaci,

ktery nema v evidenci dani zachyceny dariové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

ktery nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikdni ¢i bydlisté
dodavatele,

ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplindrné potrestan, ¢i mu nebylo
pravomocné uloZeno karné opatreni podle zvlastnich pravnich predpis(, je-li podle § 54 pism. d)
ZVZ pozadovano prokazani odborné zplsobilosti podle zvlastnich pravnich predpisl; pokud
dodavatel vykondva tuto cinnost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby
odpovidajici za ¢innost dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby,

ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vetejnych zakazek a

kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoZnéni vykonu
nelegdlni prace podle zvlastniho pravniho pfedpisu, kterym se rozumi § 5 pism. e) bod 3 zdkona
¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé;jsich predpisu.

Vsouladu s § 53 odst. 3 ZVZ uchazec prokdzie splnéni vySe uvedenych zdkladnich kvalifikacnich
predpokladl predlozenim:

a)

b)

vypisu z evidence Rejstfiku trestl [§ 53 odst. 1 pism. a) a b) ZVZ, resp. ¢l. IV, bod 3, pism. a) a b)
této vyzvy],

potvrzeni pfislusného finan¢niho Uradu a ve vztahu ke spotrebni dani ¢estného prohlaseni [§ 53
odst. 1 pism. f) ZVZ, resp. ¢l. IV, bod 3, pism. f) této vyzvy],
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potvrzeni pfislusného organu ¢i instituce [§ 53 odst. 1 pism. h) ZVZ, resp. €l. IV, bod 3, pism. h)
této vyzvy],

Cestného prohlaseni [§ 53 odst. 1 pism. c) aZ e) a g), i) az k) ZVZ, resp. Cl. IV, bod 3, pism. c) aZ e)
a g), i) az k) této vyzvy].

Profesni kvalifikacni predpoklady

Zadavatel poZaduje, aby uchazec prokazal splnéni profesnich kvalifikacnich predpoklad(l uvedenych
v § 54 odst. 1 pism. a) a b) ZVZ. Uchazec je povinen predlozit:

a)

b)

vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné evidence, pokud je
Vv ni zapsan a

doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisli v rozsahu odpovidajicim

pfedmétu verejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni i
licenci.

Technické kvalifikacni predpoklady

Zadavatel poZaduje, aby uchazec prokazal splnéni technickych kvalifikacnich predpokladli uvedenych
v § 56 odst. 2 ZVZ. Uchazec je povinen predlozit:

a)

seznamu vyznamnych sluZeb realizovanych uchazec¢em v poslednich 3letech od konce lhity pro
podani nabidek, pficemzZ tento seznam musi obsahovat minimalné 3 referencni zakazky na
sluzby, s uvedenim jejich rozsahu, doby poskytnuti a ceny, ktera cinila nejméné 500.000,- K¢ pro
kazdou referencni zakazku samostatné. Pfilohou tohoto seznamu musi byt:

1. osvédceni vydané i podepsané verejnym zadavatelem, pokud byla sluzba poskytnuta
vefejnému zadavateli, nebo

2. osvédceni vydané jinou osobou, pokud byla sluzba poskytnuta jiné osobé nez verejnému
zadavateli, nebo

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutecnéni plnéni uchazece, neni-li sou¢asné mozné
osvédceni podle bodu 2 od této osoby ziskat z diivodd spocivajicich na jeji strané.

b) seznamu osob, jez se budou podilet na realizaci zakazky, ve formé cestného prohlaseni

dodavatele.

Dodavatel ve své nabidce dale uvede skutecnost, zda se jedna o osoby vzaméstnaneckém
vztahu (dodavatel prokaze ¢estnym prohlasenim podepsanym dodavatelem a osobou, ke které
se prohlaseni vztahuje) nebo zda jde o osobu treti. V prfipadé, Ze jde o osobu treti, musi
dodavatel k prokazani tohoto kvalifikacniho predpokladli pouzit totoznych dokument(, které
jsou pozadovany v ramci prokazovani kvalifikace subdodavatelem.

c) osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci osob uvedenych v seznamu dle predchoziho pism. b).

Kazda z téchto osob musi spliiovat nize uvedené minimalni pozadavky zadavatele, které musi

dodavatel dolozit prislusnymi doklady:

- SS/VS vzdélani (dodavatel prokaze kopii VS diplomu nebo maturitniho vysvédéeni)
humanitniho (socialni védy) nebo ekonomického zaméreni

- alespon 2 letd praxe v poradenskych nebo konzultantskych sluzbach (dodavatel predloZi
Cestné prohldseni o délce praxe / struény profesni Zivotopis, z nichz bude vyplyvat splnéni
pozadavk( zadavatele).
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Cestné prohlaseni o ekonomické a finanéni zpGsobilosti uchazece

Uchazec predloZi ¢estné prohlaseni o své ekonomické a finan¢ni zpUsobilosti spinit vefejnou zakazku.

Prokazani splnéni kvalifikace ve zjednoduseném podlimitnim fizeni

a) Tato verejna zakazka je zadavana ve zjednoduseném podlimitnim fizeni. Dle § 62 odst. 3 ZVZ se
splnéni kvalifikacnich predpoklad( ve zjednoduseném podlimitnim fizeni prokazuje predlozenim
Cestného prohlaseni, z jehoz obsahu bude zfejmé, Ze uchazec spliuje vSechny kvalifikacni
predpoklady pozadované zadavatelem.

Uchazedi jsou tedy povinni prokazat splnéni vsech kvalifikaénich predpokladl uvedenych
v ¢lanku IV. bodech 3) az 6) této vyzvy predloZenim pouze jednoho cestného prohlaseni.
Zadavatel uchaze¢lim doporucuje pouzit vzor cestného prohlaseni, ktery je prilohou ¢. 2 této
vyzvy.

Uchazeci tedy nejsou povinni v nabidce predlozit jednotlivé doklady uvedené v ¢lanku IV,
bodech 3 )az 6), 9), 10) pism. a), 11) a 12) této vyzvy, tj. vypis z evidence Rejstiiku trestq,
potvrzeni pfislusného financniho Ufadu, doklad o opravnéni k podnikani, seznam vyznamnych
dodavek, atd.

b) Doklady uvedené v ¢lanku IV. bodech 3) az 6), 9), 10) pism. a), 11) a 12) této vyzvy je v souladu
s § 62 odst. 3 ZVZ povinen predloZit uchazec, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82
ZV1.

Uchaze¢, se kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 ZVZ, je povinen pfed jejim uzavienim
predloZit zadavateli origindly nebo ufedné ovérené kopie dokladli prokazujicich splnéni
kvalifikace uvedenych v ¢lanku IV. bodech 3) aZ 6), 9), 10) pism. a), 11) a 12) této vyzvy.
Nesplnéni této povinnosti se povazuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu
§ 82 odst. 4 ZVZ.

V pripadé kvalifikac¢nich predpoklad(i uvedenych v ¢lanku IV, bodech 3 aZ 6 této vyzvy, jejichz
splnéni se prokazuje cestnym prohlasenim, nebude zadavatel poZadovat, aby uchazec, se
kterym ma byt uzaviena smlouva podle § 82 ZVZ, predloZil pred jejim uzavienim tato jednotliva
Cestna prohlaseni, pokud jsou jiZz obsazena v nabidce uchazece v ¢estném prohlaseni dle ¢lanku
IV, bodu 7, pism. a) této vyzvy.

Zadavatel dodavatele upozornuje na to, Ze dle § 59 odst. 4 ZVZ skutecnosti rozhodné pro splnéni
kvalifikace museji nastat ve lh(ité pro podani nabidek (tzn., Ze napt. vypis z obchodniho rejstriku
musi byt nejpozdéji ze dne, ktery je poslednim dnem lh{ty pro podani nabidek).

V souladu s § 57 odst. 2 ZVZ doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladd a
vypis z obchodniho rejstiiku nesméji byt starsi 90 dni ke dni podani nabidky.

NdleZitosti cestného prohlaseni

V pripadech, kdy zadavatel v rdmci prokazani splnéni kvalifikace poZaduje predloZeni ¢estného
prohldseni uchazece, musi takové prohldseni obsahovat zadavatelem poZadované Udaje a musi byt
soucasné podepsano osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece. Pokud za uchazece jedna
zmocnénec na zakladé plné moci, musi byt v nabidce predloZena plnd moc v originale nebo v Ufedné
ovérené kopii.

Prokazovani splnéni ¢asti kvalifikace prostfednictvim subdodavatele

Pokud neni uchazec schopen prokdazat spinéni urcité ¢asti kvalifikace pozadované zadavatelem podle
§ 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ v plném rozsahu, je vsouladu s § 51 odst. 4 ZVZ opravnén splnéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele. UchazeC je v takovém
pfipadé povinen zadavateli predlozit:
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a) doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 53 odst. 1 pism. j) ZVZ
a profesniho kvalifika¢niho pfedpokladu podle § 54 pism. a) ZVZ subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, z niz vyplyva zavazek subdodavatele k poskytnuti plnéni
uréeného k plnéni verejné zakazky uchazecem ¢i k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude uchazec
opravnén disponovat v ramci plnéni verejné zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém
subdodavatel prokazal splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ.

Uchazec neni opravnén prostrednictvim subdodavatele prokazat splnéni kvalifikace podle § 54 pism.
a) ZVZ.

Spoleéna nabidka nékolika uchazect

a) Ma-li byt predmét verejné zakazky plnén nékolika uchazeci spole¢né a za timto ucelem podavaji
¢i hodlaji podat spolec¢nou nabidku, je kazdy z uchazecd v souladu s § 51 odst. 5 ZVZ povinen
prokazat splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladl podle § 50 odst. 1 pism. a) ZVZ a
profesniho kvalifikacniho predpokladll podle § 54 pism. a) ZVZ vplném rozsahu. Kazdy
z uchazecli je rovnéZz povinen predloZit Cestné prohlaseni o své ekonomické a financéni
zpUsobilosti splnit vefejnou zakazku. Spinéni kvalifikace podle § 50 odst. 1 pism. b) a d) ZVZ musi
prokazat vsichni uchazeci spolecné.

b) V ptipadé, Ze ma byt predmét verejné zakazky plnén spolecné nékolika uchazeci ve smyslu § 51
odst. 5 ZVZ, jsou vefejnému zadavateli povinni predlozZit soucasné s doklady prokazujicimi
splnéni kvalifikacnich pfedpokladl smlouvu, ve které je obsaZzen zavazek, Ze vSichni tito uchazedi
budou vici vefejnému zadavateli a tfetim osobam zjakychkoliv pravnich vztahl vzniklych
v souvislosti s vefejnou zakazkou zavdzani spolec¢né a nerozdilné, a to po celou dobu plnéni
verejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazkl vyplyvajicich z verejné zakazky.

Prokazovani kvalifikace zahraniénim dodavatelem

a) Dle § 51 odst. 7 ZVZ zahrani¢ni dodavatel prokazuje splnéni kvalifikace zplsobem podle
pravniho radu platného vzemi jeho sidla, mista podnikani nebo bydlisté, a to vrozsahu
pozadovaném ZVZ a zadavatelem. Pokud se podle pravniho rfadu platného v zemi sidla, mista
podnikani nebo bydlisté zahrani¢niho dodavatele urcity doklad nevydava, je zahrani¢ni
dodavatel povinen prokazat splnéni takové casti kvalifikace Cestnym prohlasenim. Neni-li
povinnost, jejiz spInéni ma byt v ramci kvalifikace prokazano, v zemi sidla, mista podnikani nebo
bydlisté zahrani¢niho dodavatele stanovena, ucini o této skutecnosti cestné prohlaseni.

b) Doklady prokazujici splnéni kvalifikace predklada zahrani¢ni dodavatel v plvodnim jazyce
s pripojenim jejich uredné ovéreného prekladu do ¢eského jazyka, pokud zadavatel v zadavacich
podminkéach nebo mezinarodni smlouva, kterou je Ceskd republika vazéna, nestanovi jinak.

¢) Povinnost pripojit k dokladiim Uredné ovéreny preklad do ceského jazyka se nevztahuje na
doklady ve slovenském jazyce.

Prokazovani splnéni kvalifikace doklady v jiném nez c¢eském jazyce

Dle § 51 odst. 7 ZVZ prokazuje-li spInéni kvalifikace doklady v jiném nez ¢eském jazyce uchazec se
sidlem, mistem podnikdni nebo mistem trvalého pobytu na uzemi Ceské republiky, pfedloZi doklady
prokazujici spInéni kvalifikace v plvodnim jazyce s pfipojenim jejich aredné ovéreného prekladu do
Ceského jazyka, pokud zadavatel v zaddvacich podminkach nebo mezindrodni smlouva, kterou je
Ceska republika vazana, nestanovi jinak.

Dusledky nesplnéni kvalifikace

Dodavatel, ktery nesplni kvalifikaci v poZadovaném rozsahu nebo nesplni povinnost stanovenou v §
58 ZVZ, musi byt zadavatelem v souladu s § 60 odst. 1 ZVZ vyloucen z Gcasti v zadavacim fizeni.
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| V. OBCHODNI A PLATEBNi PODMINKY

1) Obchodni podminky vcéetné platebnich podminek zadavatele jsou uvedeny v zdvazném textu
smlouvy o plnéni predmétu zakazky (dale jen ,smlouva“), ktery je pfilohou €. 5 této vyzvy. Uchazec
je povinen v nabidce predloZit navrh smlouvy, pficemz povinné pouZije tento zavazny text smlouvy.

2) Uchazed je povinen doplnit zavazny text smlouvy, ktery je pfilohou €. 5 této vyzvy, pouze v mistech
k tomu uréenych a pouze o poZadované Udaje. Uchazec neni opravnén ménit ¢i dopliovat jina
ustanoveni zdvazného textu smlouvy, nez ta, u kterych je to zadavatelem vyslovné stanoveno.

3) Navrh smlouvy musi byt ze strany uchazeée podepsan statutarnim orgdnem nebo osobou pfislusné
zmocnénou (origindl zmocnéni musi byt v takovém pfipadé soucasti nabidky uchazece).

| VI. zPUSOB ZPRACOVANI NABIDKOVE CENY

1) Nabidkova cena je cenou pevnou, kterou neni mozno prekrocit. Musi v ni byt zahrnuty veskeré
naklady uchazece nezbytné pro radné a v€asné splnéni celého predmétu zakazky.

2) Nabidkova cena za splnéni celého pfedmétu zakazky bude uvedena v K¢ na krycim listu nabidky a
v ndvrhu smlouvy, a to v ¢lenéni nabidkova cena bez DPH, DPH a nabidkova cena véetné DPH po
jednotlivych aktivitach.

| VIl. HODNOTICI KRITERIA A ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

1) Podané nabidky budou hodnoceny v souladu s ustanovenim § 78 odst. 1 pism. a) ZVZ dle zakladniho
hodnoticiho kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky, a to podle nasledujicich dil¢ich hodnoticich
kritérii s vahami:

Diléi hodnotici kritéria Vaha
Nabidkova cena 60 %
Kvalita nabizeného pinéni a sluzeb 40 %

a) Vrdmci dil¢iho hodnoticiho kritéria ,,Kvalita nabizeného plnéni a sluZzeb” budou podané nabidky
hodnoceny na zakladé nasledujicich hodnoticich subkritérii s vahami:

Hodnotici subkritéria Vaha
Vhodnost metodologie zpracovani plnéni vefejné

. 40 %
zakazky
Pristup k pInéni zakazky 40 %
Organizace projektu 20%

b) ZpUsob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii:

e Vramci dilciho hodnoticiho kritéria , Nabidkovd cena” budou nabidky hodnoceny podle vyse
nabidkové ceny v K¢ bez DPH, a to dle nasledujiciho vzorce:
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nejvhodné;jsi nabidka
Pocet bod( = x 100
hodnocena nabidka

eV ramci Ciselné nevyjadritelného dil¢iho hodnoticiho kritéria , Kvalita nabizeného plnéni a sluZzeb”
budou nabidky hodnoceny dle nasledujicich subkritérii:

1.

Vhodnost metodologie zpracovani plnéni verejné zakazky

a) komplexnost nabidky pro postizeni vSech casti pInéni,

b) vhodnost pouZitych metod a postupt k realizaci jednotlivych ¢asti zakazky (napf. focus
groups, analytické/vyzkumné studie, Skolici materialy, online zdroje apod.) s diirazem na
strukturu zajisténi zakazky véetné pripadnych subdodavek,

c) uchazecem navriené metody méreni efektivity realizovanych aktivit.

P¥istup k plnéni zakazky

a) kvalita, hloubka a detailnost rozpracovani nabizeného fesSeni, resp. kvalita Skolicich
material(, metodika pfirucek ¢i manuald,

b) vhodnost vystup( z hlediska jejich implementace pro zadavatele,

c) odlivodnéni poloZek rozpoctu a opravnénost nakladu.

Organizace projektu

a) vhodnost ndvrhu postupu realizace zakazky z obsahového a casového hlediska véetné
zpracovani detailniho c¢asového harmonogramu sohledem na harmonogram realizace
projektu, jenz tvofi pfilohu €. 4 vyzvy,

b) dodrzeni parametri jednotlivych aktivit specifikovanych vramci predmétu verejné
zakdzky

c¢) ndvaznost jednotlivych aktivit

Pro hodnoceni diselné nevyjadritelnych kritérii se pouZije bodova stupnice 1 az 100.
Hodnotici komise sestavi poradi jednotlivych nabidek od nejvhodnéjsi k nejméné vhodné.
Nejvhodnéjsi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bodl a kazdé nasledujici nabidce prifadi
takové nizsi bodové ohodnoceni, které vyjadiuje miru splnéni dil¢iho kritéria v porovnani s
nejvhodnéjsi nabidkou v daném kritériu. Pfidéleni bod( jednotlivym nabidkdm hodnotici
komise strucné odlvodni.

hodnocena nabidka

Pocet bodlli = x 100
nabidka s nejvyssim poctem bodu

c) Celkové hodnoceni je sou¢tem bodovych ohodnoceni dil¢ich kritérii, kterd jsou vynasobena
vahou daného kritéria. Nejvyhodnéjsi nabidkou je ta, ktera ziska nejvyssi celkovy pocet bodu.

| VII.POZADAVKY NA OBSAH NABIDKY

1)

Pozadavky na obsah nabidky stanovi § 68 ZVZ. Kromé dokument( uvedenych v predchozich ¢lancich
této vyzvy, pfipadné neuvedenych vtéto vyzvé, avsak pozadovanych ZVZ, je uchazec povinen
predloZit ve své nabidce tyto doklady a informace:

a) V nabidce musi byt uvedeny identifikacni Gdaje uchazece. Za tim uUcelem zadavatel predklada
uchazeclm jako pfilohu €. 1 této vyzvy vzor kryciho listu nabidky.
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b) V ramci své nabidky uchazec¢ predloZi dokumentaci s popisem realizace jednotlivych aktivit,
z které musi byt ziejmé veskeré informace potifebné pro hodnoceni nabidek v ramci dil¢iho
hodnoticiho kritéria ,Kvalita nabizeného plnéni a sluzeb”.

¢) Uchazec ve své nabidce predlozi seznamy a prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 ZVZ. Uchazec
mUZe tuto svou povinnost splnit predloZzenim vyplnéného vzorového dokumentu nazvaného
»Informace a prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 ZVZ“, ktery je pfilohou €. 3 této vyzvy.

d) Ma-li uchaze¢ vumyslu zadat cast predmétu plnéni verejné zakazky jednomu ¢i vice
subdodavatellim, zadavatel poZaduje, aby uchazec ve své nabidce vécné specifikoval tyto c¢asti
verejné zakazky a uvedl| identifikac¢ni Udaje kazdého subdodavatele (v nabidce predloZi jejich
seznam v souladu s ptilohou €. 6 této vyzvy).

2) Zadavatel Zada uchazece, aby sestavil dokumenty ve své nabidce v nasledujicim poradi:

a) krycilist nabidky (pfiloha €. 1 této vyzvy),

b) cestné prohlaseni uchazece o splnéni vsech pozadovanych kvalifikanich predpokladl (pfiloha ¢.
2 této vyzvy),

¢) informace a prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 ZVZ (pfiloha €. 3 této vyzvy),

d) zdvazny navrh smlouvy v souladu s ¢l. V této vyzvy

e) dalsi dokumenty, jsou-li poZadovany touto vyzvou, nebo ZVZ [napf. v pfipadé spolecné nabidky
nékolika uchazect smlouva dle ¢lanku IV, bodu 10, pism. b) této vyzvy].

| IX. POZADAVKY NA ZPUSOB ZPRACOVANI A PODANI NABIDKY

1) Zadavatel ve smyslu § 70 ZVZ nepfipousti varianty nabidky.

2) Kompletni nabidka bude predloZzena v ceském jazyce v listinné podobé, a to v jednom originale
(viditeIn& ozna¢eném ,, ORIGINAL*), jedné kopii (viditeIn& oznaéené ,KOPIE“) a v elektronické kopii (v
bézné dostupném formatu) na CD/DVD nosici.

3) Nabidka bude kvalitnim zplsobem vytisténa tak, aby byla dobre citelnd, a svazana do jednoho
svazku, aby nebyla moZna manipulace s jednotlivymi listy. Nabidka nesmi obsahovat opravy ani
prepisy, které by zadavatele mohly uvést v omyl.

4) Nabidka bude doruéena na adresu sidla zadavatele, tj. na adresu Ceska spofitelna, a.s., Kancelaf
spoleénosti, Olbrachtova 1929/62, 140 00 Praha 4, nejpozdéji 28. 8. 2012 do 10:30 hodin. Doruéeni
nutno hlasit na recepci v ptizemi budovy.

5) Uchazed je povinen nabidku dorucit v fadné uzaviené, neporusené obalce (baliku) zfetelné oznadené
napisem:

»NEOTVIRAT PRED TERMINEM — VEREJNA ZAKAZKA
Diverzita: flexibilni formy prace a slad'ovani pracovniho a osobniho Zivota“.

6) Na obdlce bude v souladu s ustanovenim § 69 odst. 5 ZVZ uvedena adresa, na kterou bude pfipadné
mozné zaslat uchazeci oznameni dle § 71 odst. 6 nebo 7 ZVZ.

7) Dorucené nabidky budou evidovany a bude jim pfidéleno poradové Cislo dle data a casu jejich
doruceni.

| X. DODATEENE INFORMACE K ZADAVACIM PODMINKAM
1) Vsouladu s § 49 odst. 1 ZVZ jsou dodavatelé opravnéni po zadavateli poZadovat pisemné dodatecné

informace k zadavacim podminkdm. Pisemna Zadost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 5
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pracovnich dnl pred uplynutim lhdty pro podani nabidek. Dodavatelé budou své ptfipadné pisemné
Zadosti o dodatecné informace doruCovat na kontaktni adresu nebo kontaktni e-mail osoby
zastupujici zadavatele.

Zadavatel v souladu s § 49 odst. 2 a 3 ZVZ dodatecné informace, véetné presného znéni Zadosti,
odesle soucasné vsem zajemclim, kterym byla zaslana tato vyzva, pfip. dodavatelim, ktefi pozadali o
poskytnuti této vyzvy, a to nejpozdéji do 3 pracovnich dnd po doruceni zadosti dodavatele dle ¢lanku
X, bodu 1 této vyzvy.

V souladu s § 49 odst. 3 ZVZ zadavatel vidy uverejni dodatecné informace véetné presného znéni
Zadosti na profilu zadavatele.

Zadavatel muUZe vsouladu s§ 49 odst. 4 ZVZ poskytnout dodavatelim dodatecné informace
k zadavacim podminkam i bez pfedchozi pisemné zadosti.

. ZADAVACI LHUTA

1)

2)

V souladu s ustanovenim § 43 ZVZ, zejména s ohledem na druh zadavaciho fizeni a predmét verejné
zakazky, stanovuje zadavatel Ihitu, po kterou jsou uchazeci vazani svymi nabidkami, v délce trvani 2
mésicu.

Zadavaci Ih(ita zac¢ina bézet okamzZikem skonceni Ih{ity pro podani nabidek.

| Xu.

INFORMACE O OTEVIRANi OBALEK S NABIDKAMI

1)

2)

Zadavatelem ustanovenda komise otevie v¢as a fadné dorucené obalky s nabidkami a provede jejich
kontrolu dle § 71 odst. 9 ZVZ na svém zasedani konaném v sidle zadavatele na adrese Olbrachtova
1929/62, 140 00 Praha 4, zasedaci mistnost ¢. 37 A, 18. patro dne 28. 8. 2012 v 10:40 hodin.

V souladu s ustanovenim § 71 odst. 8 ZVZ maji uchazedi, jejichz nabidky byly zadavateli doruceny ve
Ih(ité pro podani nabidek, pravo Ucastnit se otevirani obalek s nabidkami. Zadavatel mizZe po
pfitomnych uchazecich poZadovat, aby svou Ucast pfi otevirani obalek stvrdili podpisem v listiné
pfitomnych uchazecu.

B

VYHRADA UVEREJNOVANIi DOKUMENTU NA PROFILU ZADAVATELE

1)

Zadavatel si vyhrazuje prdvo na profilu zadavatele:

a) vsouladu s § 60 odst. 2 ZVZ oznamit uverejnénim rozhodnuti o vylouéeni uchazece z divodu
nesplnéni kvalifikace. V takovém pfipadé se rozhodnuti o vylouceni uchazete povaiuje za
dorucené okamzikem uverejnéni na profilu zadavatele;

b) vsouladu s § 76 odst. 6 ZVZ oznamit uvefejnénim rozhodnuti o vylouceni uchazece, jehoz
nabidka byla pti posouzeni nabidek hodnotici komisi vyfazena. V takovém pfipadé se rozhodnuti
o vylouceni uchazece povaZuje za dorucené okamzikem uverejnéni na profilu zadavatele;

¢) vsouladu s § 81 odst. 4 ZVZ uverejnit ozndmeni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky. V takovém
pfipadé se oznameni o vybéru nejvhodnéjsi nabidky povaZuje za dorucené vsem dotéenym
zajemclm a vSem dotéenym uchazeclm okamzikem uverejnéni na profilu zadavatele.

| Xv.

ZAVERECNA USTANOVENI

1)

Uchaze¢, se kterym bude uzaviena smlouva podle § 82 ZVZ, je podle § 2 pism. e) zdkona ¢. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé, ve znéni pozdéjSich predpisli, osobou povinnou
spoluplsobit pfi vykonu financni kontroly a zavazuje se poskytnout informace a dokumenty
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vztahujici se k pfedmétu této zakazky kontrolnim organdm poskytovatele dotace.

2) Zadavatel si vyhrazuje pravo ponechat si obdrzené nabidky.

“

3) Zadavatel nebude uchaze¢lim hradit Zadné naklady spojené s Gcasti v zadavacim fizeni.

4) Vnavaznosti na § 6 odst. 2 ZVZ si zadavatel vyhrazuje pravo odmitnout predlozené nabidky
uchazec, ktefi nemaiji sidlo nebo misto podnikani v clenském staté Evropské unie nebo ve statech,
které maji s Ceskou republikou ¢&i Evropskou unii uzavfenu mezindrodni smlouvu zarudujici pfistup

dodavatell z téchto statl k verejné zakazce.

XV. PRILOHY A NEDILNE SOUCASTI TETO VYZVY

Ptiloha ¢. 1 — Kryci list nabidky

Pfiloha ¢&. 2 — Cestné prohlaseni uchazeée o splnéni viech pozadovanych kvalifikaénich predpokladii

Ptiloha €. 3 — Informace a prohlaseni v souladu s § 68 odst. 3 ZVZ

Ptiloha ¢. 4 — Harmonogram realizace zakdzky

v

Pfiloha ¢. 5 — Zavazny navrh smlouvy o plnéni predmétu zakazky

Priloha ¢. 6 — Pfehled subdodavateld

V Brné dne 10. 8. 2012

Za zadavatele — Ceska spofitelna, a.s.:

podepsdno uzndvanym elektronickym podpisem

Ing. Roman Bielak
GRANTIKA Ceské spofitelny, a.s.

Signature Not

Digitafly signgd

by Ing. Rogfan
Bielak !

Date: .08.10
13:30: 02:00
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